
 

 מנהלים שלום רב, 
 

 מספר דגשים לשאלות בנוגע לקורונה: 
 

אבקש להעביר עדכון על כל עובד אשר נמצא בבידוד לענבר דה חודה כולל   . א
 המדינה ממנה שב.

 
סגל   –הנחיות המנכ"ל נוגעות גם לכלל הנמצאים בטכניון ללא יוצא מן הכלל  .ב

 מנהלי, אקדמי, הוראה, סטודנטים. 
 

ת בקורונה, לא צריך  עובד שנעדר עקב בידוד, בעקבות חשש להידבקו . ג
למעסיקים לגבי מי שנמצא    אישור מחלה גורףלהביא אישור מחלה. ישנו 

 בבידוד:  

 
ימים בלבד ממועד השהייה האחרונה באחד מהיעדים )סין,    14תקופת הבידוד היא בת 

סינגפור, מקאו, תאילנד, הונג קונג, דרום קוריאה, יפן, איטליה ( ואם היה ביותר מיעד  
 ה האחרון שבהם. ממועד השהיי –אחד 

מסתיים הבידוד והוא רשאי   – בתום תקופת הבידוד, ככל שהעובד לא פיתח תסמינים 
 לחזור לעבודה. 

 

 בנושא קורונה.  אתר משרד הבריאות   לקישור
 

 
 רק בריאות ! 

 
  אריאל חזן

  סמנכ"ל משאבי אנוש
  בי אנושאגף משא

 

                                                          :פקס / 48292786 972+  טל': 
hr.web.technion.ac.il/hAriel@technion.ac.il 

      

   

 

 

https://www.kolzchut.org.il/w/he/images/c/c9/%D7%AA%D7%A2%D7%95%D7%93%D7%AA_%D7%9E%D7%97%D7%9C%D7%94_%D7%92%D7%95%D7%A8%D7%A4%D7%AA_%D7%9C%D7%A2%D7%95%D7%91%D7%93_%D7%94%D7%A9%D7%95%D7%94%D7%94_%D7%91%D7%91%D7%99%D7%93%D7%95%D7%93.pdf
https://govextra.gov.il/ministry-of-health/corona/corona-virus/?gclid=EAIaIQobChMIk7eJ6tr45wIVDLDtCh1ndAGXEAAYASAAEgIsMfD_BwE#lecturersCollapse-34482-3
http://hr.web.technion.ac.il/

